REGULAMENTO DAS PENALIDADES
APLICAVEIS AOS AUXILIARES DA JUSTICA -
NORMATIZA OS DIREITOS - DEVERES -
PROIBICOES - REGIME DISCIPLINAR -
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ACORDAO N° 7.556
(A partir do artigo 49 e seguintes, redacdo dada pelo Acorddo n® 7.776, de
22.09.1997)

O Consdho da Magistratura do Tribuna de Justica do

Estado do Parand, tendo em vista proposta formulada pelo

Corregedor-Geral da Justica, acorda aprovar 0 seguinte
REGULAMENTO DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS

AUXILIARES DA JUSTICA.

Art. 1°. O presente Regulamento divide-se em dois titul os:
| - DO FORO JUDICIAL.
Il —DO FORO EXTRAJUDICIAL.

TITULOI

FORO JUDICIAL




CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°.  Sujeitam-se a0 regime deste titulo os
funcion&rios dos quadros de auxiliares da Justica das comarcas e
serventuarios do foro judicial assim compreendidos escrivaes do civel,
escrivaes do crime, escrivaes das varas especializadas, titulares dos
oficios de distribuidor, contador partidor, avaliador e depositario
publico além dos auxiliares de cartdrio, oficiais de justica, comissarios
de vigilancia, porteiros de auditério e serventes lotados nas varas.

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I

DOSDEVERES

Art. 3°. Além dos previstos no Codigo de Organizacdo e
Divisdo Judicidrias do Estado do Parand, sujeitam-se os auxiliares
pertinentes a este titulo aos seguintes deveres:

a) ser assiduo e pontual;

b) tratar com urbanidade as pessoas;

c) agir com discricao no exercicio das suas funcoes;
d) ser leal erespeitar asinstituicdes a que servir;



€) levar ao conhecimento de autoridade superior
irregul aridades que tiver ciéncia em razéo do cargo que exerce;

f) zelar pela dignidade da funcdo publica;

g) obedecer ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegais,

h) observar os emolumentos fixados para a pratica do seu
oficio.

CAPITULO I

DASPROIBICOES

Art. 4° Aos auxiliares da Justica, referidos no artigo 2°
deste Regulamento, € proibido:

a) exercer cumulativamente dois ou mais cargos ou
funcdes publicas, salvo as excegdes permitidas em lei;

b) retirar, modificar ou substituir, sem prévia autorizacdo
da autoridade competente, qualquer documento de 6érgdo estatal, com
o fim de criar direito ou obrigacéo ou de alterar a verdade dos fatos,

c) vaer-se do cargo para lograr proveito pessoa em
detrimento da dignidade do cargo ou funcéo;

d) praticar a usura em qualquer de suas formas,

€) receber propinas e comissdes de qualquer natureza, em
razéo do cargo ou funcao;

f) revelar fato com informacéo de natureza sigilosa de que
tenha ciéncia em razéo do cargo ou funcéo, salvo quando se tratar de
depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

g) delegar a pessoa estranha ao servi¢o do Estado, salvo
NOos casos previstos em lei, o desempenho de encargo que lhe competir
0u a seus subordinados;



h) deixar de comparecer ao trabaho sem causa
justificada;

i) empregar materiais e bens do Estado em servigco
particular ou retirar objetos estatais; e

J) deixar de cumprir atribuicbes inerentes a0 cargo no
prazo estipul ado.

CAPITULO IV

DASPENALIDADES

Art. 5°. S0 penas disciplinares:

| — adverténcia;
Il — censura;

Il — suspensao;
|V — demissdo

Art. 6°. Na aplicacdo das penaidades serdo levadas em
conta a natureza e a gravidade da infracdo, os meios empregados, 0s
danos que dela provierem para o0 servico publico e os antecedentes
funcionais do servidor, respeitado o prazo prescricional.

Art. 7°. S8o cabiveis penas disciplinares:

| — de adverténcia, aplicada por escrito, em caso de mera
negligéncia;

Il — de censura, aplicada por escrito, em caso de falta de
cumprimento dos deveres previstos neste Regulamento, e de
reincidéncia de que tenha resultado aplicacdo de pena de adverténcia;



Il — de devoluc&o de custas em dobro, aplicada em casos
de cobranca de custas que excedam os valores fixados na respectiva
tabela, que podera ser cumulada com outra pena disciplinar;

IV — de suspensdo, aplicada em caso de infringéncia as
proibicdes previstas no artigo 4° deste Regulamento e em reincidéncia
de que tenha resultado aplicacéo de pena de censura;

V - de demisséo, aplicada aos casos de:

a) crimes contra a administracdo publica;

b) abandono de cargo;

c) ofensa fisica em servico contra servidor ou particular,
salvo em legitima defesa;

d) reincidéncia em falta de insubordinacéo;

e) aplicacdo irregular de dinheiro publico;

f) transgressdo a proibicdo legal quando comprovada
mé&-fé ou dolo;

g) reincidéncia habitual em penalidade de suspenséo
desde que superior a cento e oitenta (180) dias no ano.

Art. 8°. S&o competentes para aplicacéo das penalidades
disciplinares o Conselho da Magistratura, o Corregedor-Geral da
Justica e 0s Juizes perante 0s quais servirem ou a quem estiverem
subordinados os servidores, observados os limites deste Regulamento.

8 1° O Conselho da Magistratura podera aplicar quai squer
das penalidades previstas neste Regulamento. No caso de suspenséo,
gue poderd ser de até cento e oitenta (180) dias, o auxiliar perdera
totalmente os vencimentos e vantagens correspondentes ao cargo.

8 2° Os Juizes poderdo aplicar as penas de adverténcia,
censura, devolugdo de custas em dobro e suspenséo até trinta (30)
dias.

8 3° As penas de adverténcia, censura e devolucéo de
custas em dobro poderdo ser aplicadas independentemente de processo
administrativo, quando o fato estiver comprovado de plano,
assegurando-se, sempre, ampla defesa.



8 4° Para aplicacdo da pena de suspensdo, devera sempre,
a autoridade, proceder a uma verificagdo através de processo
competente.

8 5° Nenhuma pena sera aplicada sem que seja concedido
prazo para apresentacéo da defesa.

8 6° A mesma autoridade que aplicar a penalidade podera
revogé-la, em reconsideracao.

Art. 9°. Se a penaimposta pelo Conselho da Magistratura
for a de demissdo, a decisdo sera remetida ao Presidente do Tribunal
de Justica que fard expedir o decreto respectivo.

Paragrafo unico — Se houver responsabilidade crimina a
ser apurada, remeter-se-80 pegas correspondentes a0 Ministério
Pablico para ainstauracéo de processo criminal.

Art. 10. A pena de suspensdo podera ser convertida em
multa quando houver conveniéncia a Administracdo, na base de
cinqlenta por cento do que, no periodo imposto, fizer jus o servidor,
gue fica obrigado, neste caso, a permanecer em servico.

Paragrafo unico — A conversdo de que trata o “caput”
deste artigo caberd a propria autoridade competente para aplicacdo da
pena ou em caso de recurso, a autoridade competente para o
julgamento.

Art. 11. As pendidades de adverténcia, censura e
devolucdo de custas em dobro teréo seus registros cancelados apos o
decurso de trés (03) anos de efetivo exercicio e a de suspensio apds o
decurso de cinco (05) anos de efetivo exercicio, se 0 servidor ndo
houver nesse periodo, praticado novainfragéo disciplinar.

Paragrafo Unico — o cancelamento do registro da
penalidade n&o surtira efeito retroativo.



Art. 12. Mediante ato do Corregedor-Geral da Justica, os
auxiliares de que trata este titulo poderéo ser afastados do exercicio do
cargo quando criminalmente processados ou condenados, enguanto
estiver tramitando 0 processo ou pendente de execucdo a pena
respectiva.

Paragrafo Unico — Recebida a denlincia ou transitada em
julgado a sentenca, o juiz do processo remetera ao Corregedor-Geral
da Justica cdpia das respectivas pegas.

Art. 13. A pena de demissdo somente sera aplicada ao
auxiliar:

| — vitalicio, em virtude de sentenca judicia transitada em
julgado que declare a perda da funcéo publica;

Il — estével, em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado ou mediante processo administrativo, em que lhe sga
assegurada ampla defesa.

CAPITULOV

Art. 14. Prescrever&

| — em dois (02) anos, a fata sujeita as penalidades de
adverténcia, censura, devolucao de custas em dobro e suspensao;

Il — em quatro (04) anos, a falta sujeita a pena de
demissdo.

Paragrafo Unico — A falta também prevista na lei penal
COMoO Crime prescreve juntamente com este.



CAPITULO VI

DA SINDICANCIA

Art. 15. Quando desconhecida a autoria do fato ou
certeza de que 0 mesmo se constitua infracdo disciplinar, deverda ser
instaurado, pelo Juizo competente, sindicancia a ser concluida no
prazo maximo de sessenta (60) dias e que poderd servir de peca ou
fase do processo administrativo respectivo.

Art. 16. A sindicancia visa tdo somente a apuracdo dos
fatos, dispensando a citagdo do indiciado para apresentar defesa.

Art. 17. A critério da autoridade poderéo ser solicitadas
informagdes a0 servidor e serem ouvidas as pessoas que tenham
conhecimento ou que possam prestar esclarecimentos acerca dos fatos,
bem como proceder a todas as diligéncias que julgar convenientes a
sua elucidacéo.

Paragrafo unico - Na sindicancia ndo € cabivel a
proposicdo de aplicagcdo de pena disciplinar nem a interposicédo de
gualquer recurso.

Art. 18. Ultimada a sindicancia a autoridade fararelatério
gue configure o fato, indicando se € irregular ou ndo; em caso

afirmativo deveraindicar quais os dispositivos violados, bem como se
ha presuncéo de autoria.

CAPITULO VII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO



Art. 19. O processo administrativo tera inicio por
portaria baixada pelo Juiz ou Corregedor Geral da Justica, onde se
imputar&o os fatos ao servidor, delimitando o teor da acusacao.

8 1° Se houver conveniéncia, por ato do Corregedor
Gerd da Justica, 0 servidor podera ser afastado preventivamente do
exercicio do cargo ou fungdo até trinta (30) dias, cuja prorrogacdo nao
excedera a noventa (90) dias.

§ 2°. Os atos instrutérios do processo poderdo ser
delegados pelo Corregedor Geral da Justica a Juiz ou Assessor, este
desde que lotado na Corregedoria Geral da Justica.

Art. 20. O indiciado devera ser citado para apresentar
defesa e requerer producéo de provas em dez (10) dias, na seguinte
ordem:

| - por mandado ou pelo correio, através de carta com
AR,
Il - por carta precatoriaou de ordem; e

[11 - por edital, com prazo de quinze (15) dias.

Paréagrafo unico - O edital seré publicado trés vezes no
Diario da Justica e afixado no &trio do Forum ou no da Corregedoria

Art. 21. No caso de revelia, serd designado pela
autoridade competente, um funcionario efetivo, bacharel em direito, €,
na auséncia deste, um advogado militante na comarca para se
incumbir da defesa do acusado.

Art. 22. Apresentada a defesa, seguira a instrugdo com a
producdo de provas, podendo a autoridade instrutora determinar a
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producédo das que forem necessarias a apuragdo dos fatos e indeferir as
desnecessarias e impertinentes.

§ 1° A autoridade que presidir a instrucdo podera
interrogar o indiciado sobre os fatos imputados, designando dia, horae
local e determinando a intimagdo do indiciado e seu advogado, se

houver.

8 2°. Em todas as cartas precatOrias, a autoridade
processante declarara o prazo dentro do qual deverdo ser cumpridas.
Vencido o prazo, o feito sera levado a julgamento independentemente
de seu cumprimento.

§ 3°. Encerrada a instrucdo, abrir-se-a prazo de cinco (05)
dias para as alegacbes finais do acusado.

8 4° Apresentadas as alegacOes finais, o Doutor Juiz
prolatara decisdo se houver, ele, determinado a instauragdo do
processo administrativo.

8§ 5% Instaurado o0 processo administrativo por
determinacdo do Corregedor Geral da Justica este, apds receber os
autos com relatério elaborado pela autoridade instrutora, o decidira ou
relatard perante o Conselho da Magistratura.

8§ 6°. A instrucéo devera ser ultimada no prazo de cento e
vinte (120) dias, prorrogaveis por mais sessenta (60) dias.

CAPITULO VIII

ABANDONO DE CARGO

Art. 23. Considera-se abandono de cargo a auséncia ao
servigo, sem justa causa, por mais de trinta (30) dias consecutivos.
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Art. 24. Caracterizada a auséncia do servidor naformado
artigo anterior, fara o Juiz a respectiva comunicacéo a Corregedoria
Geral da Justica.

Art. 25. Diante da comunicagdo da auséncia do servidor,
e havendo indicios de abandono de cargo, o Corregedor baixara
portaria instaurando O processo administrativo respectivo, com
expedicdo de edital de chamamento, que sera publicado no Diario da
Justica por dez (10) dias consecutivos convocando o servidor a
justificar sua auséncia ao servigo, no prazo de dez (10) dias contados
da primeira publicagao.

Parégrafo Unico - Desconsiderado o chamamento ou
julgada insatisfatoria a justificativa, o Corregedor relatard os autos
perante o Conselho da Magistratura.

Art. 26. Se procedente a justificativa apresentada pelo
servidor, serd 0 mesmo intimado para reassumir, Nno prazo
improrrogavel de dez (10) dias, o efetivo exercicio do cargo ou
oficializar o afastamento.

Par agrafo unico - N&o ocorrendo no prazo deste artigo o
retorno do servidor a atividade, ou ndo oficializado o afastamento,
serdo os autos submetidos a reapreciacéo do Conselho da Magistratura
para o fim de declaracdo do abandono do cargo, independentemente
de qualquer outro procedimento.

Art. 27. Declarado o abandono do cargo pelo Conselho
da Magistratura, os autos serdo encaminhados ao Presidente do
Tribunal de Justica que fara expedir o decreto de demissdo do
servidor.
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CAPITULO IX

DOSRECURSOS

Art. 28. Das penas impostas pelo Corregedor ou pelo
Juiz, cabera recurso em ultimo grau ao Conselho da Magistratura, no
prazo de quinze (15) dias, contados da intimagdo pessoal, da juntada
nos autos do A.R., quando feita por via posta ou da data da
publicacdo da decisdo no Diario da Justica.

Art. 29. Das penas impostas originariamente pelo
Conselho da Magistratura, caberd recurso, no mesmo prazo, para o
Orgdo Especial, contado da publicacio do acordao.

Art. 30. O recurso sera interposto perante a autoridade
gue houver aplicado a pena, a qual, se o receber, encaminhara a
autoridade competente no prazo de dois (02) dias.

Paragrafo Unico - A autoridade judicidaria somente
podera deixar de receber o recurso no caso de intempestividade.

Art. 31. O recurso interposto da imposicdo das penas
previstas neste Regulamento, tera efeito suspensivo.

CAPITULO X

DASDISPOSICOESFINAIS
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Art. 32. Quando juramentados, os empregados dos
Oficios de Justica, se incursos nas faltas funcionais previstas neste
Regulamento, teréo revogada a juramentacdo, com anotagdo nas fichas
funcionais.

Art. 33. Aos servidores contratados sob o regime das leis
trabalhistas, ndo se aplicam as disposi¢oes deste Regulamento, exceto
guando investidos, por designacéo, em cargo de titular.

Art. 34. Aplicam-se subsidiariamente ao Titulo | do

presente Regulamento as disposicdes do Estatuto dos Funcionérios
Civis do Estado.

TITULOII

FORO EXTRAJUDICIAL

CAPITULOI

DISPOSICOESPRELIMINARES
Art. 35. Sujeitam-se ao regime deste titulo os notérios e

registradores, profissionais do direito, dotados de fé publica, aquem é
delegado o exercicio da atividade notaria e de registro.

DO REGIME DISCIPLINAR
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CAPITULO I

DOSDEVERES

Art. 36. Sdo deveres dos notarios e registradores:

| - manter em ordem os livros, papéis e documentos de
Sua serventia, guardando-os em locais seguros;

I - atender as partes com eficiéncia, urbanidade e
presteza;

Il - atender prioritariamente as requisices de papéis,
documentos, informacdes ou providéncias que Ihes forem solicitadas
pelas autoridades judiciarias ou administrativas para a defesa das
pessoas juridicas de direito publico em juizo;

IV - manter em arquivo as leis, regulamentos, resolucoes,
provimentos, regimentos, ordens de servico e quaisquer outros atos
gue digam respeito a sua atividade;

V - proceder de formaadignificar afuncéo exercida;

VI - guardar sigilo sobre a documentacéo e os assuntos de
natureza reservada de que tenham conhecimento em razdo do
exercicio de sua profissao;

VII - afixar em local visivel, de fécil leitura e acesso ao
publico, as tabelas de emolumentos em vigor;

VIII - observar os emolumentos fixados para a pratica

dos atos do seu oficio;

IX - dar recibo discriminado dos emolumentos
percebidos;

X - observar os prazos legais fixados para a prética dos
atos do seu oficio;

X1 - fiscalizar o recolhimento dos impostos incidentes
sobre os atos que devem praticar;
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XIl - facilitar, por todos 0s meios, 0 acesso a
documentacao existente as pessoas |egal mente habilitadas;

X1l - encaminhar a0 juizo competente as davidas
levantadas pelos interessados, obedecida a sistematica processual
fixada pela legislagéo respectiva;

X1V - observar as normas técnicas estabelecidas pela
autoridade e as prescricoes legais e normativas.

CAPITULO I

DASPROIBICOES

Art. 37. Aos notérios e registradores, € proibido:

| - o exercicio da advocacia, o da intermediacdo de seus
servigos ou de qualquer cargo, emprego ou funcdo publica, ainda que
em comi ss&o;

Il - no servico de que é titular, praticar pessoamente
gualquer ato de seu interesse ou de interesse de seu conjuge ou de
parentes, na linha reta ou na colateral, consanguineos ou afins até
terceiro grau,

Il - a conduta atentatéria as instituicGes notariais e de
registro;

IV - a cobranca indevida ou excessiva de custas, ainda
gue sob a alegacéo de urgéncia;

V - valer-se do cargo para lograr proveito proprio em
detrimento do servigo que exerce.
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CAPITULO IV

DASPENALIDADES

Art. 38. Sdo penas disciplinares:

| - repreensao;

Il - multa;

Il - suspensdo por noventa (90) dias, prorrogavel por
mais trinta (30);

IV - perda de delegacéo.

Art. 39. Na aplicacdo da pena levar-se-80 em conta as
disposicdes do artigo 6° deste Regulamento.

Art. 40. S8o cabiveis penas disciplinares.

| - de repreensdo, aplicada no caso de faltaleve;

Il - de multa, em caso de reincidéncia ou de infracéo que
ndo configure faltamais grave;

Il - de suspensdo, aplicada em caso de reiterado
descumprimento dos deveres ou de falta grave; e

|V - perda da delegac&o nos casos de:

a) crimes contra a administracdo publica;

b) abandono da serventia por mais de 30 (trinta) dias;

C) transgressodes as proibicdes legais quando comprovada
mé&-fé ou dolo.

Parégrafo Unico - Sdo consideradas faltas leves as
infracbes as disposicdes previstas no artigo 36, | a X, deste
Regulamento.
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Art. 41. A pena de multa a que se refere o inciso Il do
artigo 38, sera aplicada ao arbitrio do Juizo competente, devendo, para
tanto, ser observados os rendimentos da serventia.

8 1°. O recolhimento da multa a que se refere o “caput”
deste artigo, deverd ser efetuado em Banco Oficial, a conta do
Tribunal de Justica, através de formularios préprios - anexo 1 - em 04
(quatro) vias, destinadas a Corregedoria Geral da Justica, ao
Serventuério, ao Banco e ao Departamento Econdmico e Financeiro
do Tribunal de Justica.

§ 2°. A comprovagao do pagamento, a que se refere este
artigo, far-se-4 com a juntada ao respectivo procedimento de guia de
recolhimento, devidamente autenticada pelo Banco Oficial, que
encaminhara as demais guias ao seu destino.

Art. 42. As penalidades de repreensdo e multa teréo seus
registros cancelados apos 0 decurso de trés (03) anos de efetivo
exercicio e a de suspensdo apds o decurso de cinco (05) anos de
efetivo exercicio, se o servidor ndo houver, nesse periodo, praticado
novainfracdo disciplinar.

Paréagrafo unico - O cancelamento do registro da
penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Art. 43. As penas serdo aplicadas pelo Juizo competente,
independentemente de ordem de gradacdo, conforme a gravidade do
fato.

Paragrafo unico - Nenhuma pena podera ser aplicada
sem que segja concedido prazo para apresentacao de defesa.

Art. 44. Se a pena imposta pelo Corregedor Geral da
Justica ou pelo Conselho da Magistratura for a de perda de delegacéo
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a decisdo sera remetida ao Presidente do Tribunal de Justica, que fara
expedir 0 decreto respectivo.

Par &grafo unico - Se houver responsabilidade criminal a
ser apurada, remeter-se-80 pecas correspondentes a Procuradoria Geral
da Justica para ainstauracéo do processo criminal.

Art. 45. S80 competentes para aplicacdo das penas
disciplinares:

| - O Conselho da Magistratura;

Il - O Corregedor-Geral da Justica;

11 - Os Juizes perante 0s quais servirem ou estiverem
subordinados os serventuarios.

Art. 46. Quando, para a apuracdo de faltas imputadas a
not&rios ou a oficiais de registro, for necessario o afastamento do
titular do servico, podera ele ser suspenso preventivamente pelo prazo
de noventa (90) dias, prorrogavel por mais trinta (30).

Art. 47. Fica assegurado ao Titular do Servigo quando do
afastamento ocorrido pela aplicacdo do artigo anterior, o direito a
percepcdo mensal da metade da renda liquida da Serventia; a outra
metade sera depositada em conta bancaria.

Art. 48. Quando o substituto também for acusado das
faltas ou quando a medida se revelar conveniente para 0s Servicos, 0
Corregedor Geral da Justica designard interventor para responder pela
serventia

Art. 49. O interventor nomeado nos oficios extrajudiciais
teradireito aremuneracéo fixada atitulo de “pro labore” .* (1)
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Art. 50. Durante o periodo da intervencdo, o interventor
nomeado abrira livro especial no qual se registrardo todos os atos que
praticar, com o respectivo valor dos ganhos auferidos (renda bruta) e
as defesas ef etuadas no periodo.

Art. 51. O interventor fara abertura de conta poupanca
especifica no Banestado local, vinculada ao Juizo, na qual serdéo
depositados todos os valores recebidos pela serventia.

§ 1°. Mediante comprovagdo documental das despesas, 0
juiz autorizara o levantamento dos valores necessarios ao pagamento
dessas despesas.

8§ 2°. Mensamente o interventor apresentara o livro
referido no art. 50 e extratos bancérios desta conta para visto judicial.

Art. 52. Metade da renda liquida referida no artigo
anterior, serd entregue, no primeiro dia util de cada més, mediante
recibo, ao serventuario afastado.

Art. 53. A outra metade continuara em depdsito na
referida conta poupanca.

Paragrafo unico — O juiz fixara o “pro labore” ao
interventor nomeado no maximo em 50% (cinquenta por cento) do
valor citado no caput.

Art. 54. Caberd ao Juiz Corregedor do Foro Extrajudicial
da Comarca a fiscalizagdo e execucdo do acima disposto,
cientificando, sempre, a Corregedoria-Gera da Justica das medidas
tomadas.

Art. 55. A perda de delegacdo dependera:
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| - de sentencajudicial transitada em julgado; ou
Il - de decisdo decorrente de processo administrativo
instaurado pelo Juizo competente, assegurada ampla defesa.

8 1°. No caso do inciso Il, a perda da delegacéo podera
ser declarada pelo Corregedor Geral da Justica ou por decisdo do
Conselho da Magistratura.

§ 2°. Cabera recurso, com efeito suspensivo, no prazo de
guinze (15) dias, ao Conselho da Magistratura quando a sangdo for
imposta pelo Corregedor Geral da Justica, e a0 Orgdo Especia no
mesmo prazo, quando a pena for imposta por decisdo do Conselho da
Magistratura.

Art. 56. Prescrevera:
| - em dois anos as faltas sujeitas as penaidades de

repreensdo, multa e suspensao.
Il - em quatro anos a fata sujeita a pena de perda de

delegacéo.

CAPITULOV

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 57. O processo administrativo tera 0 mesmo rito
estabelecido nos artigos 19 a 22 deste regulamento.
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CAPITULO VI

DOSRECURSOS

Art. 58. Os recursos seguem o rito e produzem os
mesmos efeitos do estabelecido nos artigos 28 a 31 deste
Regulamento.

CAPITULO VII

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 59. Este Regulamento entrard em vigor na data de
sua publicagéo, ficando revogado o Acordao n.° 6.716, de 23.01.93, do
Conselho da Magistratura.

Des. TROIANO NETTO
Presidente

Des. TADEU MARINO LOYOLA COSTA
Relator



